______________________
Приказ
Об отмене приказа на отпуск
Г. ________________                                                                        «__» _____________ 20 __ г.
В связи с ___________________________________________________________________.
Сотрудник: ______________________ ___________________ ________________________.
                                                     должность                                                ФИО                                структурное подразделение
Приказываю:
1. Отменить приказ на отпуск от ____________ г. № _______.
2. Предоставить неисполненную часть ежегодного отпуска продолжительностью __ _______ дней в следующие даты: с ____________ г. по _____________ г.
Основание: заявление _______________ от ____________________ г.
Руководитель: ________________ __________________________________ (_______)
                                       должность                                                             ФИО                                                                       подпись
С приказом ознакомлен(а): ________________ ____________________________ (_______)
                                                                             должность                                                             ФИО                                               подпись



