[bookmark: _Hlk114244200][bookmark: _Hlk114241980]Дополнительное соглашение № 1 к трудовому договору № 12 от 12.08.2022
Г. Курган                                                                                                               18 сентября 2024
[bookmark: _Hlk114241991]ООО «Вершки-Корешки» в лице генерального директора Ватова Н. Д., действующего на основании Устава, именуемое далее «Работодатель», и работник в лице менеджера-консультанта Родькина С. П., именуемый далее, как «Работник», условились о внесении следующих изменений в условия трудового договора:
1. [bookmark: _Hlk114244217]Внести изменения в п. 7. 8. Трудового договора № 12 от 12.08.2022. Изложить его в следующей редакции: рабочее место работника определяется по его усмотрению в соответствии с положениями статьи 312.1 ТК РФ.
2. Внести изменения в п. 7. 9. Трудового договора № 12 от 12.08.2022. Изложить его в следующей редакции: рабочая смена сотрудника на дистанционной работе составляет 8 часов. Начало рабочего дня – 8 часов 00 минут. Окончание рабочего дня 17 часов 00 минут. Перерыв на обед с 12 часов 00 минут до 13 часов 00 минут.
3. [bookmark: _GoBack]Добавить пункт 7.10 в следующей редакции: Работодатель обязан обеспечить сотрудника всеми необходимыми для работы средствами и условиями.
4. Изменения вступают в силу с момента подписания настоящего соглашения.
5. Стороны взаимных претензий по факту внесения изменений не имеют.
6. Настоящее соглашение составлено в двух экземплярах, по одному для каждой из сторон.
Работодатель: генеральный директор ООО «Вершки-Корешки» Ватов Н. Д. (Ватов)
Работник: Родькин С. П. (Родькин)








